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ACTA DE LAS RECLAMACIONES REVISADAS POR LA COMISION MIXTA
REFERENTE A LA SELECCION DEL PERSONAL DIRECTIVO “TA LLER DE
EMPLEO SUERAS".

En la localidad de Sueras (Castellén), siendo las 11:00 horas del dia 05 de
diciembre de 2011, se retnen, de una parte:

- D. José A. Fernandez Fernandez (Jefe de seccion ET/CO/TE de

la Direccion Territorial de Empleo de Castellon) en calidad de Presidente del
grupo mixto.

- D. Andrés Expdésito Meridefio (Administrativo de la Direccidon
Territorial de Empleo de Castellon) en calidad vocal.

Y por parte del Ayuntamiento de Sueras:
- D. Joaquin Valls Calero (Secretario del Ayuntamiento de

Sueras), en calidad de vocal.

- Dia. M° Dolores Marco Moreno (Administrativa del

Ayuntamiento de Sueras), en calidad de secretaria.

- Dfia. Judit Calatayud Macian (Agente de Empleo y Desarrollo Local del

Ayuntamiento de Sueras), en calidad de vocal.

Constituyen de conformidad con la Orden 59/2010 de 30 de diciembre de
2010 de la Conselleria de Economia, Hacienda y Empleo, por la que se regulan
y convocan los programas de Escuelas Taller, Casas de Oficios, Talleres y
Unidades de Promocion y Desarrollo. El grupo mixto de trabajo, previsto en el
articulo 23 de la citada Orden, reconociéndose la capacidad y representacion a
efecto de desarrollo del proyecto “Taller de Empleo Sueras” promovido por el
Ayuntamiento de Sueras.
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1°.-Vistas las reclamaciones realizadas al Ayuntamiento de Sueras referente al
Acta de la primera fase de personal directivo del Taller de Empleo, se procede

a la revisién y se comunican en acta de las siguientes modificaciones:

- Modificaciones en el puesto de director:

NOMBRE | 1] 2] 3] 4 5| 6] 7| s

1.- Titulacién Académica superior a la exigida en el proyecto.

2.- Experiencia profesional como director ETCOTE, en proyecto completo.
3.- Experiencia profesional por afio de trabajo en gestion y direccion de
personal.

4.- Cursos de formacion y perfeccionamiento relacionados con el puesto.

5.- Idioma Valenciano.

6.- Situacion de desempleo.

7.- Otros méritos.

8.- Total.

-Modificaciones en el puesto de monitor de jardineria:

| NOMBRE | 1] 2] 3] a4l s| e 71 8] 9| 10]

1.- Titulacion Académica.

2.- Experiencia profesional, por afio de experiencia docente en ETCOTE.
3.- Experiencia profesional, por cada 900 h de experiencia docente en
programas similares.
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4.- Experiencia profesional, por afio de experiencia no docente en la
especialidad.

5.- Cursos de Formacion y Perfeccionamiento, por cada 100 h.

6.- Cursos de Formacién y Perfeccionamiento, por cada carnet de
Instalador Autorizado en la especialidad.

7.- Idioma Valenciano.

8.- Situacion de desempleo.

9.- Otros méritos.

10.- Total.

- Modificaciones en el puesto de auxiliar administrativo:

NOMBRE | 1] 2 3| 4] 5| 6|

1.- Titulacion Académica.

2.- Experiencia profesional.

3.- Cursos de formacion y perfeccionamiento.
4.- Idioma Valenciano.

5.- Situacion de desempleo.

6.- Total.
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